
2017 年 8 月 31 日 

組織改正並びに役員の職務変更と人事異動について 

いすゞ自動車(株)は、9 月 1 日付で下記の通り、組織改正および役員の職務変更、人事異

動を行いますのでお知らせ致します。 

記 

組織改定の狙い 
 

• ユニット別ものづくり体制強化と共に管理スパンの適正化を図る。 

 

改定のポイント 
 

• 『PT 製造第一部』のエンジン生産機能を分離、『PT 製造第二部』を新設・移管し、 

ユニット別ものづくり体制を強化する。 

尚、組織改定に伴う部の数は 87 部から 88 部へ 1 部増加する。 

 

【9 月 1 日付役員の職務変更】 

新職務 現職務 氏名 

執行役員 

技術本部 生産部門 車両工務

部、車体製造部、車両製造

部、 

車両品質管理部、車両技術部

執行担当 

執行役員 

技術本部 生産部門 車両工務

部、車体製造部、車両製造

部、 

車両品質管理部、車両技術部

執行担当 兼 車両工務部長 

大田 英輔 

 

 

【9 月 1 日付人事異動】 

・執行担当クラス 

新職務 現職務 氏名 

PT 製造第一部、PT 製造第二

部執行担当 兼 PT 製造第一部

長 

PT 製造第一部長 

村田 幸義 

 

 

・部長クラス 

新職務 現職務 氏名 

PT 製造第二部長 PT 製造第三部 課長 分部 哲哉 

車両工務部長 車両製造部 グループリーダー 中本 敦彦 
 



以上 


