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[ประเด็นสําคัญด้านสิทธิมนุษยชน] 

1. ห้ามเลือกปฏิบติั 

เราเคารพความหลากหลายและไม่ยอมให้มีการเลือกปฏิบตัิไม่วา่ในรูปแบบใด ๆ ตามสัญชาติ เชือชาติ 

ชาติพนัธุ์ อาย ุเพศ ศาสนา ความพิการ รสนิยมทางเพศ อตัลกัษณ์ทางเพศ ฯลฯ 

2. ห้ามการปฏิบติัทีไร้มนุษยธรรม 

เราจะไม่ยอมรับการปฏิบติัทีไร้มนุษยธรรมทุกรูปแบบ รวมถึงการล่วงละเมิดทีเกียวขอ้งกบัการตงัครรภ ์

การคลอดบุตร การลาเพอืเลียงดูบุตร การล่วงละเมิดทางเพศ และการล่วงละเมิดทางอาํนาจ 

3. ห้ามจา้งแรงงานเด็ก 

เราไม่อนุญาตใหใ้ชแ้รงงานเด็กทีมีอายตุาํกวา่วยัทาํงานตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของแต่ละประเทศและภูมิภา

ค นอกจากนี เราจะไม่อนุญาตให้คนงานผูเ้ยาวท์าํงานทีเป็นอนัตราย 

4. ห้ามบงัคบัใชแ้รงงาน 

เรารับรองวา่งานทงัหมดเป็นไปโดยสมคัรใจ และพนกังานมีอิสระทีจะลาออกจากงาน 

และเราไม่อนุญาตใหมี้การบงัคบัใชแ้รงงาน 

5. การพูดคุยและปรึกษาหารือกบัพนกังาน 

เราจะพูดคุยและใหค้าํปรึกษาหารือดว้ยความสุจริตใจกบัตวัแทนพนกังานหรือพนกังาน 

และเคารพเสรีภาพในการสมาคมของพนกังานและสิทธิในการเจรจาต่อรองร่วมกนัตามกฎหมายและขอ้บงัคบั

ของแต่ละประเทศและภมูิภาค นอกจากนี เราจะไม่ทาํการข่มขู่หรือการตอบโตใ้นรูปแบบใด ๆ 

ต่อตวัแทนสหภาพแรงงานหรือสมาชิกทีใชสิ้ทธิเหล่านี 

 

 

 


